
ずっ友割



ずっ友割とは

紹介して始めた友達が続けている限り

毎月ずっと授業料が割引（活ポイント付与）される制度。

1名紹介で500ポイントが付与されます。

※適用は紹介があった翌月からとなります※

人数の上限がないので毎月プラスにすることも可能。

友達と一緒に楽しみながら通ってください。



ずっ友割　適用例
► 4月スタートで　中1　基本コース（2科目）で受講

► 毎月の費用は10,000円　塾代助成で10,000円返金のため実質0円

► 4月にずっ友割で1名紹介

► 5月から入会者が続けている限り500ポイント付与

► 毎月ずっ友割の500ポイントと、

２科目受講の200ポイントで700ポイントが付与される。

► 実質負担0円のため700ポイント分の利益が毎月発生する。



ずっ友割　適用例
► 4月スタートで　中3　5科目で受講

► 毎月の費用は22,000円　塾代助成で10,000円返金のため実質12,000円

► 4月にずっ友割で5名紹介

► 5月から入会者が続けている限り2,500ポイント付与

► 毎月ずっ友割の2,500ポイントと、

5科目受講の500ポイントで3,000ポイントが付与される。

► 実質負担額が9,000円になる。

※24名ずっ友割を適用すると12,000ポイントになるため

実質負担額は0円になる。

上限がないのでそれ以上だとプラスになることも。



活ポイントの使い方

使い方

► 1.ポイントとして利用する場合はポイント表から利用分のポイントを

引いて利用できます。



ポイント表
計画書（倍）

備考

月の教科数毎 100 2

定期テスト

①前回よりUP 100

3
②平均以上で前回よりUP 300

③前回より80以上でUP 500

模試

①偏差値UP 100
3 ※年間５回まで

②前回より5以上偏差値UP 500

検定
①合格 300

3
②スコアアップ 100-300

入試

①第一志望合格 1000
5 ※12月末時点での志望校に対して②第二志望合格 500

③滑り止め合格 300



計画書について

► すららの目標設定を自分で作って計画的に学習が進められるようにしていただ
きます。こちらで確認して問題なければ適用します。

► 目標達成できた場合、表に沿った倍率で付与します。すららで設定できないもの
はいつまでに何をどうやってやるかを自分で考えて

自由書式で提出いただきます。



ポイント付与　中３計画無しMAXの例

年間で13,400ポイント付与されます。

月の教
科3教
科

定期テス
ト 模試 入試 検定 合計

４月 500 500 1000
5月 500 500 300 1300
6月 500 500 1000
7月 500 500 1000
8月 500 500 1000
9月 500 500
10月 500 500 1000
11月 500 500 300 1300
12月 500 500 1000
1月 500 500 300 1300
2月 500 500 1000
3月 500 500 1000 2000



ポイント付与　中３計画有りMAXの例

年間で37,200ポイント付与されます。

月の教
科3教
科

定期テス
ト 模試 入試 検定 合計

４月 1000 1500 2500
5月 1000 1500 900 3400
6月 1000 1500 2500
7月 1000 1500 2500
8月 1000 1500 2500
9月 1000 1000
10月 1000 1500 2500
11月 1000 1500 900 3400
12月 1000 1500 2500
1月 1000 1500 900 3400
2月 1000 2500 3500
3月 1000 1500 5000 7500



ポイントの利用例

活塾の各サービスで利用可能



ポイントの利用例

　　　　　　　　　　　→アミューズ利用例

　　

　　　　　　　　　→駄菓子購入例

　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

退塾した場合は即失効となります。

活ポイント表

年月日 入ポイント 出ポイント 項目 残ポイント

2025/4/1 200 月2教科 200

2025/5/1 200 月2教科 400

2025/5/31 300 定期テスト② 700

2025/6/1 200 月2教科 900

2025/6/10 500アミューズ利用 400

2025/6/13 200駄菓子購入 200

2025/6/18 200駄菓子購入 0

2025/7/1 200 月2教科 200

2024/7/31 1500 定期テスト③ 1700


